
日立市社会福祉事業団

私たちは、すべての利用者様が個人として尊重され、地域社会の中でその人らしい生活を送ることができる「共に生きる」社会の
実現を目指し、運営する高齢者・障害者施設において、利用者様の立場に立った多様な福祉サービスを提供します。
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■
利
用
者
ニ
ー
ズ
や
施
設
を
取
り
巻
く

環
境
に
十
分
に
対
応
す
る
よ
う
、
先

進
介
護
機
器
等
の
有
効
活
用
や
施
設

間
の
連
携
強
化
を
図
っ
て
い
き
ま
す
。

■
令
和
７
年
４
月
に
萬
春
園
が
開
設
50

周
年
と
な
る
こ
と
か
ら
、
記
念
事
業

に
向
け
た
準
備
を
進
め
ま
す
。

令和６年度　事　業　計　画

■
施
設
利
用
率
の
向
上
、
令
和
６
年
度

介
護
報
酬
等
改
定
に
伴
う
新
た
な
加

算
の
取
得
な
ど
、
経
営
改
善
に
向
け

た
取
組
を
組
織
と
し
て
積
極
的
に
進

め
ま
す
。

■
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
及
び

自
然
災
害
発
生
時
に
お
け
る
Ｂ
Ｃ
Ｐ

(
業
務
継
続
計
画
)に
基
づ
き
、
定
期

的
に
研
修
や
発
生
を
想
定
し
た
訓
練

を
実
施
し
、
感
染
症
対
策
及
び
業
務

継
続
に
向
け
た
取
組
を
強
化
し
ま
す
。

令和６年度　資金収支予算書
（単位：千円）

本年度予算額

△　104,059

0

△　　9,089

11,743

11,743

11,638

11,638

105

49,438

△　162,481

162,481

0

4,420

4,669

9,089

656,917

175,378

229,901

39

1

7

1,722

1,063,965

861,644

180,626

124,146

1,304

302

2

1,168,024

勘　　定　　科　　目

事業活動に
よる収支　

施設整備等
による収支

その他の活動
による収支　

収入

支出

支出

収入

収入

支出

事業活動資金収支差額（３）＝（１）－（２）

施設整備等資金収支差額（６）＝（４）－（５）

その他の活動資金収支差額（９）＝（７）－（８）

積立資産取崩収入

その他の活動収入計（７）

積立資産支出

その他の活動支出計（８）

施設整備等収入計（４）

固定資産取得支出

ファイナンス・リース債務の返済支出

施設整備等支出計（５）

介護保険事業収入

老人福祉事業収入

障害福祉サービス等事業収入

その他の事業収入

経常経費寄附金収入

受取利息配当金収入

その他の収入

事業活動収入計（１）

人件費支出

事業費支出

事務費支出

短期入所事業費支出

支払利息支出

その他の支出

事業活動支出計（２）

予備費支出（１０）

当期資金収支差額合計（１１）＝（３）＋（６）＋（９）－（１０）

前期末支払資金残高（１２）

当期末支払資金残高（１１）＋（１２）

■
令
和
５
年
度
に
新
施
設
へ
移
転
し
た

萬
春
園
に
お
い
て
、
新
し
い
環
境
の

も
と
で
日
立
市
の
高
齢
者
福
祉
の
拠

点
と
し
て
、
質
の
高
い
ケ
ア
と
適
正

な
サ
ー
ビ
ス
の
提
供
に
努
め
ま
す
。

施設及び利用の流れ
養護老人ホーム

障害者支援施設
（短期入所含む）

特別養護老人ホーム
（施設サービス）

短期入所・デイサービス
（居宅サービス）

大みかけやき荘 かねはた 萬春園 かねはた　、はまぎく荘
市障害福祉課
（福祉事務所）
（申込み、申請～

　障害支援区分認定）

短期宿泊は、市高齢福祉
課に御相談ください。

施設
（申込み～
　入所検討委員会）

サービス
計画・生活介護

・施設入所支援
・短期入所サービス
・日中一時支援
　（契約）

市高齢福祉課
（福祉事務所）
（申込み～
　入所判定委員会）

入所サービス
（入所依頼～
　措置入所）

市介護保険課
地域包括支援センター
居宅介護支援事業者
（申請～要介護・支援認定）

・短期入所
・デイサービス
　（申込み～契約）

居宅介護支援事業者
地域包括支援センター
（契約～立案～
　　　　サービス調整）

入所サービス
（契約）

相談
相談 相談

利用 入所

申込

入所 利用
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勘 定 科 目

令和５年度　事　業　報　告
■
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
対
策

　

５
類
感
染
症
移
行
後
の
発
生
動
向
に

留
意
し
な
が
ら
、
随
時
、
対
応
策
の
見

直
し
を
行
い
、
発
生
を
想
定
し
た
定
期

的
な
研
修
や
発
生
時
の
迅
速
な
対
応
、

適
切
な
ゾ
ー
ニ
ン
グ
の
実
施
な
ど
に
よ

り
、
施
設
内
に
お
け
る
感
染
拡
大
の
防

止
に
努
め
ま
し
た
。

■
経
営
戦
略
に
基
づ
く
取
組

　

市
介
護
サ
ー
ビ
ス
事
業
経
営
戦
略
に

基
づ
き
、
利
用
率
の
向
上
に
向
け
取
り

組
む
と
と
も
に
、
外
部
講
師
に
よ
る
階

層
別
研
修
を
実
施
し
、
将
来
を
担
う
人

材
育
成
を
推
進
し
ま
し
た
。

■
萬
春
園
新
施
設
へ
の
移
転

　

萬
春
園
の
新
施
設
に
対
応
し
た
人
員

体
制
の
検
討
・
見
直
し
を
行
い
、
新
た

な
設
備
に
関
す
る
研
修
を
計
画
的
に
実

施
し
、
円
滑
に
新
施
設
へ
の
移
転
を
行

い
ま
し
た
。

　

ま
た
、
最
新
の
セ
ン
サ
ー
ベ
ッ
ド
「
眠

り
Ｓ
Ｃ
Ａ
Ｎ
」
を
導
入
し
、
利
用
者
の

体
調
変
化
の
早
期
発
見
、
効
率
的
な
見

守
り
に
よ
り
、
職
員
の
負
担
軽
減
を
図

り
ま
し
た
。

■
業
務
効
率
化

　

か
ね
は
た
老
人
ホ
ー
ム
に
お
い
て
、

タ
ブ
レ
ッ
ト
の
活
用
や
バ
イ
タ
ル
機
器

と
の
連
動
な
ど
、
業
務
効
率
化
を
図
る

た
め
、
新
た
な
介
護
記
録
シ
ス
テ
ム
を

導
入
す
る
と
と
も
に
、
電
子
化
に
円
滑

に
移
行
で
き
る
よ
う
、
定
期
的
に
打
合

せ
や
研
修
会
を
実
施
し
ま
し
た
。

令和５年度　決算報告（法人全体）

事業計画・収支予算

及び事業報告・決算

報告については、日

立市社会福祉事業団

ホームページでもご

覧いただけます。

https://www.hitachi-jigyoudan.

　　　　com/public.html

貸 借 対 照 表

（単位：千円）令和６年３月３１日現在

当年度末当年度末 科　　目科　　目

流 動 負 債

固 定 負 債

負債の部合計

純資産の部

流 動 資 産

固 定 資 産

基 本 財 産

資産の部合計

そ の 他 の
固 定 資 産

基　本　金

（うち当期活動
 増減差額）

その他の積立金

純資産の部合計

負債及び純資
産の部合計　

次期繰越活動
増減差額　　

負 債 の 部資 産 の 部 決 算 額勘 定 科 目

施
設
整
備
等

そ
の
他
の
活
動

事

業

活

動

資金収支計算書

（単位：千円）（自）令和５年４月１日（至）令和６年３月３１日

事業活動収入計

事業活動支出計

事業活動資金収支差額

施設整備等収入計

施設整備等支出計

施設整備等資金収支差額

その他の活動収入計

その他の活動支出計

その他の活動資金収支差額

当期資金収支差額合計

前期末支払資金残高

当期末支払資金残高

当年度決算

サ
ー
ビ
ス

活
動

特
別
増
減

サ
ー
ビ
ス

活
動
外

繰
越
活
動
増
減

差
額
の
部

事業活動計算書

（単位：千円）（自）令和５年４月１日（至）令和６年３月３１日

サービス活動収益計

サービス活動費用計

サービス活動増減差額

次期繰越活動増減差額

サービス活動外収益計

サービス活動外費用計

サービス活動外増減差額

前期繰越活動増減差額

当期末繰越活動増減差額

その他の積立金取崩額

その他の積立金積立額

特別収益計

特別費用計

特別増減差額

経常増減差額

当期活動増減差額

239,289

360,425

3,000

357,425

599,714

106,351

116,998

223,349

3,000

223,616

149,749

△　45,247

376,365

599,714

1,074,492

1,105,431

△　30,939

0

10,856

△　10,856

6,953

11,837

△　4,884

△　46,679

228,819

182,140

1,074,225

1,119,305

△　45,080

1,007

420

587

△　44,493

298

1,052

△　　754

△　45,247

196,307

151,060

195

1,506

149,749

　令和５年度は利用者等から職員の接遇など２件について苦情が寄せら

れました。今年度は以下の解決体制で対応してまいります。

※１　苦情解決責任者　事務局長及び各施設長
※２　第三者委員　佐藤　純一、橋本　弘子　
※３　必要時に苦情解決委員会を設置します。

・事務局　　　　　　　　　　　　　長山　　慎、大和田　知佳子
・萬春園　　　　　　　　　　　　　大金　洋之、増子　有希子
・萬春園介護計画センター　　　　　石川　優子、戸祭　律子
・かねはた老人ホーム　　　　　　　掛札　律子、草地　孝幸
・かねはた短期入所施設　　　　　　掛札　律子、椎名　恵有
・かねはたデイサービスセンター　　掛札　律子、加藤　昌子
・かねはたデイサービスセンター
　（認知症対応型）　　　　　　　　　坂谷　徳子
・大みかけやき荘　　　　　　　　　鈴木　靖志、太田代　裕樹
・はまぎく荘デイサービスセンター　川﨑　則雄、岡　　祥子

苦情・相談等の受付窓口と解決体制
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　令和６年度最初の行事として４月にお花見ドライブを行いま
した。
　ドライブでは、近隣の油縄子小学校をはじめ、神峰公園や平
和通りの満開の桜を鑑賞していただきました。参加された利用
者様からは、笑顔と共に「綺麗に咲いているね」という声が聞
かれました。
　新施設へ移転し、初めての春、普段とは違った施設外の雰囲
気を味わっていただけたかと思います。春の訪れを利用者様と
共に迎えられたことに喜びを感じました。　　　　　（鈴木怜） 満開の桜の木の下で（神峰公園）

施設情報お花見ドライブ

萬春園 介護を必要とする高齢者が暮らす施設です。

　新緑の風が気持ちのよい季節のもと、はまぎく荘では花植え
会を行いました。色とりどりの花をたくさん用意し、利用者様
にお気に入りの花を選んでもらい、植えていただきました。「花
はきれいでいいね」「どれを植えるか迷っちゃうよ」など話に
も花が咲き、笑顔たくさんの花植え会となりました。
　殺風景だったはまぎく荘の庭が、あたり一面賑やかな花畑と
なり、これから利用者様と一緒に手入れを行いながら、成長を
見守っていきたいです。　　　　　　　　　　　　　（大河原）

施設情報笑顔満開！花植え会

はまぎく荘デイサービスセンター

　新型コロナウイルス感染症が第５類に分類され、制限が徐々
に緩和されている中で、小グループ遠足を令和元年以来、約４
年ぶりに実施しました。
　利用者様の希望を伺い、水族館や動物園、帰りにはレストラ
ンで食事と半日ほど遠足に行ってきました。ご利用者の皆様が
動物や外食を楽しまれている様子を久しぶりに見ることができ、
支援者としても嬉しく思います。
　今後も感染症対策を継続しながら、利用者様の希望に沿った
支援が提供できるように努めていきたいと思います。　（増子）たくさんの魚と一緒にハイチーズ！（アクアワールド・大洗）

施設情報４年ぶりの小グループ遠足

大みかけやき荘 知的障害者が暮らす施設です。

きれいに植えることができました！

● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

－ 各施設で行われた行事やイベントをご紹介します －

施設だより
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　６月に毎年恒例の買物外出が行われました。今回は
数人に分かれて、夏を見据えての衣類選びです。参加した皆様
は既に夏の到来が感じられるような陽気の中で、思い思いに爽
やかな洋服を選ばれました。
　買物後には、希望された飲食店での外食を行いました。今ま
で長い間コロナで行えなかった外食は一際美味しさを感じられ
たようで、良い気分転換をすることができた様子でした。

（松本）
似合うのはどっちかな…

施設情報

（かねはた共通）

夏に向けて洋服選び

かねはた老人ホーム

　毎月第四日曜日は、いつもと違うレクリエーションを実施し
ています。
　今回は、不安定な状態にしたホワイトボードの上にお手玉を
乗せていきました。バランスが崩れるとお手玉は全て床に滑り
落ちてしまいます。「ほらっ」「よいしょ」「それ」と、思い思い
の声を出して盛り上がり、利用者様同士、顔を見合わせて、素
敵な笑顔も見ることができました。
　これからも「またやりたい」の声をいただけるように、安全
に楽しく行えるゲームを考えたいと思います。　　　　（大田）

みんな盛り上がるお手玉バランスボード

かねはた短期入所施設

　今回は、個別レクリエーションについて紹介します。塗り
絵、パズル、脳トレ等を利用者様に選んでいただき、塗り絵
は季節に合った物を提供し、視力低下の方には、原本を拡大
コピーしたり、絵のふちどりをして塗りやすいように工夫し
ています。
　パズルや脳トレでは、職員や利用者様同士、協力しながら
行い、完成した時には互いに喜び笑顔が多くみられます。
　今後も、利用者様が充実した一日を過ごせるよう、努めて
いきたいと思います。　　　　　　　　　　　　　　（西野）塗り絵、パズル、脳トレに挑戦！

充実した趣味の時間

かねはたデイサービスセンター

新しいレクリエーション「お手玉バランスボード」

● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

　

笑
い
ヨ
ガ
の
一
番
の
効
果
は
「
ス
ト

レ
ス
解
消
」
そ
し
て
ぐ
っ
す
り
眠
れ
る

こ
と
。
笑
う
こ
と
で
Ｎ
Ｋ
細
胞
が
活
発

に
な
り
病
気
を
や
っ
つ
け
る
自
己
免
疫

が
強
く
な
っ
て
き
ま
す
。

　

美
肌
効
果
も
あ
り
表
情
筋
が
働
く
こ

と
で
、
顔
の
表
情
も
よ
く
な
り
ま
す
。

笑
う
こ
と
で
喉
の
筋
肉
を
動
か
す
た
め
、

嚥
下
に
も
良
い
と
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

良
い
こ
と
尽
く
し
の
笑
い
ヨ
ガ
で
、

大
み
か
け
や
き
荘
の
利
用
者
様
を
は
じ

め
職
員
の
皆
様
に
一
人
で
も
多
く
参
加

し
て
い
た
だ
き
、
楽
し
ん
で
笑
顔
に
な
っ

て
い
た
だ
け
た
ら
と
思
っ
て
い
ま
す
。

　
私
も
毎
月
第
３
月
曜
日
午
後
２
時
に
、

大
み
か
け
や
き
荘
の
皆
様
に
お
会
い
で

き
る
の
が
と
て
も
楽
し
み
で
す
。

え
ん　
げ

　

笑
い
ヨ
ガ講

師　

弓　
野　
典　
子　

ク
ラ
ブ
活
動
紹
介笑いヨガでみんな楽しく笑顔に！

介護が必要な高齢者が一時的に利用（宿泊）する施設です。
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こ
の
度
、
７
月
１
日
付
け
を
も
ち
ま
し

て
常
務
理
事
に
着
任
い
た
し
ま
し
た
大
澤

で
ご
ざ
い
ま
す
。
ど
う
ぞ
、
よ
ろ
し
く
お

願
い
い
た
し
ま
す
。

　

私
は
、
こ
の
３
月
末
ま
で
日
立
市
役
所

に
勤
務
し
て
お
り
ま
し
た
が
、
約
14
年
間
、

介
護
保
険
の
仕
事
に
携
わ
っ
て
ま
い
り
ま

し
た
。
当
時
か
ら
社
会
福
祉
事
業
団
は
、

「
日
立
市
の
福
祉
の
原
点
」
で
あ
る
と
思
っ

て
お
り
ま
し
た
の
で
、
改
め
て
責
任
の
重

大
さ
を
感
じ
て
お
り
ま
す
。

　

さ
て
、
全
国
的
に
少
子
高
齢
・
人
口
減

少
社
会
が
到
来
す
る
中
、
日
立
市
に
お
い

て
は
、
国
、
県
を
上
回
る
ス
ピ
ー
ド
で
高

齢
化
が
進
ん
で
お
り
、
こ
の
社
会
状
況
の

変
化
に
伴
い
、
地
域
の
福
祉
ニ
ー
ズ
は
、

ま
す
ま
す
複
雑
化
・
多
様
化
し
て
お
り
ま

す
。
そ
の
た
め
、
市
民
の
皆
様
か
ら
求
め

ら
れ
る
当
事
業
団
の
役
割
も
こ
れ
ま
で
以

上
に
重
要
に
な
る
と
と
も
に
、
地
域
の
福

祉
ニ
ー
ズ
に
応
え
る
た
め
、
様
々
な
課
題

が
あ
る
と
感
じ
て
い
ま
す
。

　

当
事
業
団
の
理
念
で
あ
る
「
共
に
生
き

る
」
社
会
を
実
現
す
る
た
め
、
市
民
の
方

か
ら
信
頼
さ
れ
、
安
心
し
て
利
用
し
て
い

た
だ
け
る
施
設
を
目
指
し
、
職
員
の
皆
さ

ん
と
と
と
も
に
こ
れ
ら
の
課
題
に
精
一
杯

取
り
組
ん
で
ま
い
り
ま
す
の
で
、
関
係
す

る
全
て
の
皆
様
に
は
、
ご
支
援
ご
協
力
を

よ
ろ
し
く
お
願
い
申
し
上
げ
ま
す
。

―
―

―
―

＊―
―

―
―

＊―
―

―
―

　

こ
の
度
、
萬
春
園
の
施
設
長
に
就
任
し

ま
し
た
船
木
で
ご
ざ
い
ま
す
。

　

歴
史
あ
る
萬
春
園
の
施
設
長
と
い
う
重

責
を
担
う
事
に
な
り
、
身
の
引
締
ま
る
思

い
で
あ
り
ま
す
。

　

事
務
職
員
や
生
活
相
談
員
の
経
験
を
も

と
に
、
微
力
で
は
ご
ざ
い
ま
す
が
、
利
用

者
の
皆
様
に
と
り
ま
し
て
、
安
心
し
た
生

活
を
送
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
努
め
て

ま
い
り
ま
す
の
で
、
よ
ろ
し
く
お
願
い
い

た
し
ま
す
。

―
―

―
―

＊―
―

―
―

＊―
―

―
―

　

４
月
１
日
付
け
の
人
事
異
動
に
よ
り
、

け
や
き
荘
の
荘
長
に
着
任
い
た
し
ま
し
た

佐
藤
と
申
し
ま
す
。
ど
う
ぞ
よ
ろ
し
く
お

願
い
い
た
し
ま
す
。

　

利
用
者
の
皆
様
が
ご
本
人
ら
し
い
生
活

を
過
ご
し
て
い
た
だ
け
る
よ
う
、
励
ん
で

ま
い
り
ま
す
。
こ
れ
ま
で
同
様
に
皆
様
の

ご
理
解
と
ご
協
力
を
賜
り
ま
す
よ
う
お
願

い
申
し
上
げ
ま
す
。

　事故とは思いがけず起こった悪い出来事。
ヒヤリハットとは、事故やケガなどに至らな
かったものの、一歩間違えれば事故などにつ
ながる可能性が考えられる事象や状態を言い
ます。
　なぜ、ヒヤリハット報告が大事なのか。１
件の重大リスクの背後には、２９件の軽微なリ

スクがあり、さらに３００件のヒヤリハットが
背景に隠されているとされています。
　ヒヤリハット報告を多
くすることで、重大な事
故につながる前の対応が
できることを改めて認識
しました。

　私は、自宅で観葉植物を育てている。
　１年程前は、植物に対し興味がなかった。
しかし、ひょんなことでインテリアとして購
入した小さいガジュマルを皮切りに、気づけ
ば１５種類以上の植物を家に迎え入れていた。
　観葉植物を部屋に置くことで殺風景な室内
を明るくし、目の疲れを和らげリラックスで

きるようになった。
　最近になり、また新たな植物に興味を持つ
ようになった。アガベという多肉植物でいま
いましいトゲが特徴である。強い光を必要と
し、光が足りない環境で育ててしまうと、徒
長し葉が伸び、不格好な姿に成長してしまう。
　まだ育てはじめて間もなく、葉が数枚展開
した程度であるが、引き締まったかっこいい
姿に成長させられるよう、日々試行錯誤しな
がら植物育成を楽しんでいる。

リスクマネジメント研修に参加しました
かねはた短期入所施設　介護職員　谷田川　正文

ハ ッ ピ ー リ レ ー 職員が日頃の生活の中で感じていることなどをお伝えします。

観葉植物でリラックス
萬春園 介護職員　森　　克　真

就
任
の
あ
い
さ
つ

萬
春
園
長
　

　
船
　

木
　

峰
　

彦

大
み
か
け
や
き
荘
長

　
佐
　

藤
　

泰
　

弘

常
務
理
事

　
大
　

澤
　

雅
　

世
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※空き情報は随時更新しています。
　是非ご利用ください！

とても大事な水分補給!!

　食事は介護を受ける人にとっても、楽しみな時間の一
つです。次の７つのことに気を付けてリラックスして食
事を摂るようにしましょう！

　もしも身体の水分が少なくなったら・・・
　特に高齢者は、筋肉量の減少や腎機能低下により脱水症
になるリスクが高くなります。
　水やお茶だけを飲み続けると、体内の水分濃度が薄まる
ため、電解質（塩分・糖分）を含む飲料を摂取することで脱
水症の予防と改善につながります。
　事業団施設では、利用者様の発熱時や食事・水分摂取量
が少ない時には「電解質ゼリー」を提供していますが、ご
家庭で脱水時に経口補水液が手元にない場合は、500mlの
水に塩1.5g（または、梅干し1個）を入れて代用できます。
　また、普段の食事から電解質を摂取することで脱水症の
予防につながります。
〈電解質が豊富な食品〉
　　すいか　　　アボカド　　オレンジ　　アーモンド

　
　　バナナ　　ほうれん草　　チーズやヨーグルト

〈脱水時の水分補給に適さない飲み物〉
　コーヒーなどカフェインが多く含まれる飲物、アルコー
　ル、牛乳、水、ジュース

知って得する食の話 Vol.１介護のプチアドバイス Vol.１

　令和４年度から茨城県社会福祉
協議会の事業である「ふくしきら
り人」として、福祉キャラバン隊の
活動を行ってきた萬春園の内野介
護職員が、「月刊福祉」の「発見！
福祉で輝く人」に取り上げられま
した。

求 人 情 報

福祉キャラバン隊の様子
（平沢中学校）

食事の前にちょっと待って

かねはた短期、デイサービス
センターの空き情報

かねはた短期 かねはたデイ

　令和６年４月22日、全国健康保
険協会茨城支部（協会けんぽ）から、
健康づくり推進事業所として認定
されました。
　今後も、引き続き職員の健康増
進を進めてまいります。

健康づくり推進事業所に
認定されました

萬春園職員が「月刊福祉」
に掲載されました 　施設を利用したい

方、又は福祉の仕事
に興味のある方など、
お気軽に施設見学会
にお越しください。 ▲詳細は

お気軽に施設見学会に！

※人数は若干名です。なお、施設見学も可能ですので気軽にお問い合わせください。

🍀萬春園
　・介護職員　・調理員
　・管理栄養士

▲詳細は

🍀大みかけやき荘
　・生活支援員

🍀かねはた短期入所施設
　・介護職員

①声かけを行う
　→「今から食事をする」という認識が持てます。
②排泄を済ませる
　→落ち着いて食事を摂ることができます。
③体調の確認
　→安全な食事提供ができます。
④環境づくり
　→車椅子の方は、両足が足台や床につくように、ベッド
　　上の方はベッド上部を上げて食事しやすい姿勢をつく
　　ります。
⑤嚥下体操を行う
　→唾液の分泌を促すことで、誤嚥防止に繋がります。
⑥献立を説明する
　→食事を楽しみ、食べたい
　　と思う気持ちを促します。
⑦食事前の水分補給
　→口内を潤すことで、食事
　　を食べやすくします。

えん　げ
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各施設ではボランティアを募集しています。
　お話相手・習字・音楽演奏・イベントスタッフ・環境整備など、
活動内容は様々です。興味のある方はぜひご連絡ください。

日立市社会福祉事業団（事務局)　☎0294－33－7271
萬春園　　　　　　　　　　　　　☎0294－33－6331
萬春園介護計画センター　　　　　☎0294－33－7881
かねはた老人ホーム　　　　　　　☎0294－25－6155
かねはた短期入所施設　　　　　　☎0294－25－6157
かねはたデイサービスセンター　　☎0294－25－6158
大みかけやき荘　　　　　　　　　☎0294－53－2331
はまぎく荘デイサービスセンター　☎0294－43－2616

ボランティア募集

　今年度、「事業団ひたち」改め
「共に生きる」編集委員会はこの
メンバーで行っていきます。新た
なデザインとともに、どうぞよろ
しくお願いします！　　（松本）

新規採用職員紹介 ①座右の銘　②趣味　③抱負

萬春園　看護職員
　み　　しま　あけ　　み

三　島　明　美
①至誠一貫
②お菓子・パン作り
③常に相手の立場に立って真心
を尽くすことを大事に努めて
まいります。

萬春園　看護職員
 おお　たか　　　みゆき

 大　高　　幸
①万事機嫌よく
②映画鑑賞・読書
③利用者様の尊厳を守った対応
を心がけます。

萬春園　介護職員
　　こ　わ　ぐち　たくみ

 小和口　巧
①安全第一
②サッカー・ゲーム
③早く仕事を覚え、楽しく仕事
に取り組み、一日一日大切に
したいです。

萬春園　介護職員
　た　じま

田島　いずみ
①行く言葉が美しければ来る言
葉が美しい
②不便なところを工夫して改善
すること
③利用者様や職場の仲間との和
やかな関係を築き、信頼され
る人になりたいです。

かねはた短期入所施設
かし　むら　ひと　　み

樫　村　仁　美
①経験は知識を裏切らない
②旅行・スポーツ観戦
③一日も早く業務に慣れ、貢献
できるように頑張りたいと思
います。

大みかけやき荘　看護職員
　た　　しろ　ゆう　　こ

田　代　夕　子
①やりたいことがあれば挑戦す
ればいい
②とにかく食べること
③笑顔を絶やさず利用者様との
コミュニケーションを大切に
したいです。

大みかけやき荘　生活支援員
たけ　　だ　　ま　　ほ

竹　田　真　穂
①志高く
②映画鑑賞
③利用者様方に笑顔になって頂
けるような介護職員を目指し
ます。

大みかけやき荘　生活支援員
　し　　みず　ゆう　すけ

志　水　祐　介
①一日一歩
②スキー・プラモデル
③さいたま市から来ました。利
用者様のために頑張りたいと
思います。


